
those showing strong commitment to advancing their startup 

ideas.

One participant shared, “It was a meaningful opportunity to turn 

our ideas into reality while working with new teammates. I hope 

there will be more programs like this to support student entre‑

preneurs in regional areas.” IITD plans to continue offering a 

range of startup-focused programs to strengthen the entrepre‑

neurial capacities of young people and to foster a vibrant startup 

ecosystem in regional areas.

전남대학교  Chonnam National University

전남대, 실전형 창업교육으로 전국 무대 석권

아이디어에서 실현까지… 창업 전 주기 교육 ‘비결’
전남대학교 학생 창업팀들이 창의적인 발상과 실용적인 접근으로 다양한 

창업 경진대회에서 잇따라 수상하며, 차세대 혁신 창업가로서의 역량을 입

증하고 있다.

최근 광주에서 열린 ‘제2회 달빛동맹 청년 이노베이터 챌린지’에서는 전남

대에서 주축이 된 ‘달빛트럭’ 팀이 광주광역시장상을 수상했다. 이 대회는 

광주시와 대구시 간 교류협력 사업의 일환으로, 양 도시의 산업 강점과 지

역 특성을 반영한 창업 아이디어를 통해 상생 비즈니스 모델을 발굴하고자 

추진됐다.

‘달빛트럭’ 팀은 1박 2일간의 캠프를 통해 지역 밀착형 창업모델을 제안해 

우수한 평가를 받았으며, 국외 대학생들이 참여한 글로벌 심사를 통해 국제 

시장 가능성도 검증받았다.

전남대 학생들은 ‘2025 대한민국 학생창업주간’에서 창업주간 기간 동안 

생성형 AI 연계 공공데이터를 활용한 비즈니스모델 생성 및 지역성을 가진 

스포츠프로 구단과 함께 ESG활동독려 솔루션을 발굴하는 과정에서 최우

수상 및 우수상을 수상했다. ‘호남·제주권 혁신창업리그’에서는 부처 간 통

합경진으로 창업 프로그램 발굴 과정에서 우수한 성적을 거두어 총장상과 

함께 본선 진출권을 확보했다.

이처럼 전남대 학생 창업팀의 활약은 체계적이고 실전 중심의 창업교육 프

로그램 덕분이다. 전남대 창업 교육은 단순한 지식 전달을 넘어, ‘지식재산

권 및 특허출원 교육’, ‘3D 모델링 및 프린팅 기초 교육’, ‘FUSION360 자격

과정’ 등 연중 다양한 프로그램 운영을 통해 창업 아이템의 기술적 구현과 

법적 보호까지 체계적으로 지원하고, 창업의 전 주기를 체험할 수 있는 실

전형 창업모델 발굴 기회를 지원한다.

전남대는 “실패를 두려워하지 않고 시도하는 자세가 창업교육의 핵심”이

라는 지향점을 제시하며 학생들이 자신의 전공을 넘어 융합적 사고로 창의

적인 도전을 이어갈 수 있도록 다층적인 지원을 강화하고 있다.

전남대학교는 앞으로도 다양한 창업 경진대회와 연계한 실전형 교육을 지

속 확대하고, 창업이 지역혁신과 국가경쟁력으로 이어질 수 있도록 선도적 

역할을 해나간다는 계획이다.

The university also offers end-to-end support throughout the 

startup lifecycle, including expert mentoring, customized educa‑

tion, technology development, and market entry support. These 

efforts are aimed at discovering and fostering promising entre‑

preneurs in the southeastern region and building a sustainable 

regional startup ecosystem.

Among PNU’s signature initiatives are the “IR Scale-Up Clinic” 

and the “Busan U Startup Package.”

The IR Scale-Up Clinic helps startup companies prepare for in‑

vestment by supporting the creation of customized, practical IR 

(Investor Relations) materials, providing growth-stage-specific 

training, and hosting IR Demo Days to connect startups with in‑

vestors.

Meanwhile, the Busan U Startup Package targets 50 student 

teams from universities across Busan, Ulsan, and Gyeongnam, 

offering an all-in-one program that includes entrepreneurship 

education, business model development, technology validation, 

and IR pitching. This program plays a key role in fostering stu‑

dent-led startups and energizing the local startup scene.

Moving forward, Pusan National University plans to strengthen its 

role as a regional startup hub by continuing to provide full-cycle 

support. Through these efforts, the university aims to help young 

entrepreneurs turn their ideas into successful ventures that grow 

with the local community.

서울대학교  Seoul National University

서울대 대학연대 지역인재양성 사업단, 

‘대학연대 창업 네트워크 캠프’
서울대학교 대학연대 지역인재양성 사업단(이하 사업단)이 예비 학생 창업

자의 초기 사업 구상과 아이템 설정, 창업 네트워크를 지원하기 위해 ‘대학

연대 창업 네트워크 캠프’를 개최했다. 2025년 7월 7~8일에 열린 캠프에

는 창업을 희망하는 대학생 70여 명이 전국에서 모였다. 작년에 이어 두 번

째 열렸으며 10개 대학에서 2개 대학이 추가됐다. 지역대학에서 지원한 창

업팀은 사업단에서 직접 관리하고 지원해준다. 

참가자는 서면 평가로 선정했는데 신청자의 창업 의지와 역량, 독창성, 구

체화 등에 중점을 두고 선발했다. 선정된 개인 참가자와 팀 참가자는 오리

엔테이션에서 사전 교육을 받은 뒤 캠프에 참여했다. 개인 참가자는 오리엔

테이션에서 창업 아이템이 맞는 참가자와 연결하여 4인 팀으로 구성됐다. 

첫날은 창업 선배들의 특강과 실무 워크숍을 가졌으며 둘째 날은 팀별로 

준비한 사업계획을 발표하며 전문가 심사를 받았다. 우수상은 5개 팀으로 

△‘바르나’(서울대학교, 부산대학교, 중앙대학교, 경상국립대학교), △‘보

임’(강원대학교), △‘비스페이스’(POSTECH), △‘써트맵’(국립창원대학교), 

△‘푸딩팜’(강원대학교)이 수상했다. 사업단은 선발된 우수팀이 창업 의지

가 있다면 멘토링과 지원을 꾸준히 이어갈 예정이다. 

캠프 참가자는 “새로운 팀원들과 함께 아이디어를 실현하는 기회가 뜻깊

었다”며, “지역 대학생들의 창업을 지원하는 사업단이 많이 생겼으면 좋겠

다”고 밝혔다. 사업단은 창업 활동에 필요한 다양한 프로그램을 계속 운영

할 방침이다. 지역 청년들이 창업역량을 강화하고 창업 생태계가 활발하도

록 지원할 계획이다.

IITD Hosts Intercollegiate Startup Bridge Camp

The Intercollegiate Initiative for Talent Development (IITD) at 

Seoul National University recently hosted the Intercollegiate 

Startup Bridge Camp to help prospective student entrepreneurs 

shape their business ideas, refine their business models, and 

build meaningful networks. Held on July 7~8, 2025, the camp 

brought together more than 70 aspiring student entrepreneurs 

from across the country. Now in its second year, the camp has 

expanded its reach to include 12 universities, up from 10 the pre‑

vious year. Startup teams supported by regional universities are 

directly managed and assisted by IITD.

Participants were selected through a written evaluation process 

that emphasized entrepreneurial motivation, potential, originality, 

and the degree of idea development. Selected individuals and 

teams first attended a pre-camp orientation, during which indi‑

vidual participants were grouped into four-person teams based 

on business compatibility.

The first day of the camp featured lectures by experienced 

entrepreneurs and hands-on workshops focused on practical 

startup strategies. On the second day, each team presented 

their business plans and was evaluated by startup professionals. 

Five teams were recognized with Excellence Awards: △ Barna 

(Seoul National University, Pusan National University, Chung-Ang 

University, Gyeongsang National University), △ BOIM (Kang‑

won National University), △ BE Space (POSTECH), △ Certmap 

(Changwon National University), △ Pudding:Farm (Kangwon Na‑

tional University). IITD announced that it will continue to provide 

mentoring and support to these outstanding teams, particularly 
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CNU Dominates National Stage with Practical 

Entrepreneurship Education: Full-Cycle Entrepreneurship 

Training from Idea to Realization

Student startup teams from CNU are showcasing their capabil‑

ities as next-generation innovators, winning a series of awards 

at nationwide entrepreneurship competitions with their creative 

ideas and practical approaches.

Recently, at the “2nd Moonlight Alliance Youth Innovator Chal‑

lenge” held in Gwangju, the ‘Moonlight Truck’ team, led by CNU 

students, won the Gwangju Metropolitan City Mayor’s Award. 

This competition, part of a collaborative exchange project be‑

tween the cities of Gwangju and Daegu, aimed to discover sym‑

biotic business models based on the industrial strengths and re‑

gional characteristics of both cities. The ‘Moonlight Truck’ team 

earned high praise for proposing a community-focused startup 

model during a two-day camp, and its potential in the global 

market was also verified through an international judging panel 

that included university students from abroad.

Furthermore, during the “2025 Student Startup Week,” CNU 

students won the Grand Prize and Excellence Award for de‑

veloping a business model using generative AI-linked publicly 

available data and creating a solution to encourage ESG activi‑

ties in collaboration with a local professional sports team. At the 

“Honam-Jeju Region Innovation Startup League,” CNU students 

achieved excellent results in a interdisciplinary competition, se‑

curing the President's Award and advancing to the final round.

The success of CNU’s student startup teams can be attributed 

to the university’s systematic and hands-on entrepreneurship 

education programs. Moving beyond simple knowledge transfer, 

CNU’s training provides comprehensive support throughout the 

entire startup lifecycle. Year-round programs such as “Intellec‑

tual Property Rights and Patent Application Training,” “Basics 

of 3D Modeling and Printing,” and the “Fusion 360 Certification 

Course” support the technical implementation and legal protec‑

tion of startup ideas, offering opportunities to develop practical 

business models.

Emphasizing that “the core of entrepreneurship education lies in 

a willingness to try without fear of failure,” CNU is strengthening 

its comprehensive support to encourage students to pursue 

creative challenges through interdisciplinary thinking that goes 

beyond their majors. 

CNU plans to continue expanding its practical, competi‑

tion-based education and take a leading role in ensuring that 

entrepreneurship contributes to regional innovation and national 

competitiveness.

전북대학교  Jeonbuk National University

전북대, 전 주기 창업지원으로 지역·글로벌 혁신 창업가 양성

전북대학교는 창의적 아이디어와 도전정신을 지닌 학생과 청년 창업가 발

굴·육성을 위해 전 주기 창업지원 체계를 구축하고, 지역과 글로벌 창업 생

태계 활성화에 앞장서고 있다. 특히 창업교육·멘토링·투자·판로개척까지 이

어지는 종합 지원을 통해 창업자들이 안정적으로 성장할 수 있는 기반을 마

련하며, 전국 대학 창업지원의 모범사례로 자리매김하고 있다.

전북대 창업지원단은 창업교육센터와의 긴밀한 협업을 통해 매년 4월 학

생 창업동아리를 선발, 시제품 제작 지원과 창업 역량강화 교육을 운영한

다. 특히 창의성과 실행력을 인정받은 우수 창업동아리에는 창업중심대학 

사업과 연계해 ‘도전 K-스타트업’ 경진대회 참여 기회를 제공, 학생들이 전

국 무대에서 경쟁력을 입증할 수 있도록 지원한다. 이러한 과정을 통해 다

수의 학생 창업팀이 수상 실적과 투자유치 성과를 거두며 주목받고 있다.

창업중심대학 사업을 통해서는 예비창업자부터 창업 7년 이내 기업까지 

폭넓게 지원한다. 예비창업자와 생애최초 창업자에게는 법률·재무 교육을 

통한 사업자등록 절차 안내와 후속 멘토링으로 사업계획을 면밀히 점검하

며, 창업 초기의 시행착오를 최소화한다. 창업 7년 이내 기업에는 투자유치 

역량강화 교육, IR 자료 제작, IR 데모데이까지 연계되는 자체 투자 프로세

스를 제공해 실질적인 자금 확보와 성장을 돕는다.

또한 국내외 판로 개척을 위해 온라인 이커머스 입점 지원과 해외 박람회 

참가를 적극 추진하고 있으며, 이를 통해 전북대 지원 창업기업들은 글로벌 

시장에서도 경쟁력을 발휘하고 있다. 더불어 ‘창업대전’, ‘벤처기업인의 날’ 

등 권역 내 창업기업 활성화 프로그램과 ‘Univ. Start-up Festa’, ‘JB RISE-

UP Thing’ 등 학생 창업문화 확산 프로그램을 운영하여 창업의 발굴·성장·

도약 전 과정을 지원하는 체계를 완성했다.

Jeonbuk National University Fosters Regional and  

Global Innovative Entrepreneurs through  

Full-Cycle Startup Support

Jeonbuk National University has established a full-cycle startup 

support system to discover and nurture students and young 
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전남대 국제항해실습단, 새동백호 타고 30일간의 대장정 끝 
대만·일본 거쳐 귀항… 해양 정화 봉사활동·선진 실습선 견학 등 성과
CNU’s International Navigation Training Group Completes 30-Day Voyage on Its Training Vessel, 
‘Saedongbaek’: Returns After Visiting Taiwan and Japan, with Achievements Including  
Marine Cleanup Volunteering and Tours of Advanced Training Ships

전남대, 사람과 동물을 아우르는 ‘케어 캠퍼스’
정신건강클리닉·반려동물 건강검진센터 잇단 개소… 생명존중·실현 대학 모델 제시
CNU Aims to be ‘Care Campus’ for Both People and Animals:  
Successive Openings of Mental Health Clinic and Companion Animal Health
Center Pave the Way for a University Model that Respects Life

전남대학교 국제항해실습단이 30일간의 항해실

습을 성공적으로 마치고 여수항으로 귀항했다.

지난 6월 30일 여수신항 제3부두에서 출항한 국

제항해실습단은 기관시스템공학과, 해양경찰학

과, 해양생산관리학과, ICT수산자원관리연구소 등

에서 선발된 98명의 학생과 교직원으로 구성됐다. 

 실습단은 2996톤 규모의 최첨단 실습선 ‘새동백

호’(선장 김대진 교수)를 타고 대만 기륭, 일본 오키

나와, 일본 하코다테를 거쳐 여수항으로 돌아오는 

항로를 따라 연근해 및 국제 해역을 항해하며 현장 

중심의 해양 교육을 체험했다.

해기사 지정 교육과정 이수자들에게 이번 실습은 

더욱 중요한 의미를 지닌다. 국가 해기사 면허 취득

을 위해 반드시 이수해야 하는 1년간의 정규 승선

실습의 일환으로, 향후 외항선사 항해사·기관사, 해

양경찰, 수산·해양직 공무원 등으로의 진출을 위한 

소중한 발판이 되기 때문이다.

이번 실습은 사회공헌과 국제교류의 장으로도 주

목받았다. 실습단은 일본 오키나와와 하코다테에

서 ‘Sea & You – Ocean Clean Up’ 해양 정화 봉

사활동을 두 차례 실시했으며, 총 46명의 실습생

과 15명의 교직원이 참여해 약 40kg의 해양 쓰레

기를 수거했다. 일본 현지 항만 관계자들은 “부두 

주변 정화와 해수면 상태 점검을 함께 진행한 사례

는 매우 이례적”이라며 깊은 인상을 받았다는 평

가를 전했다.

전남대학교는 이번 항해실습을 통해 실무 중심의 

교육을 강화하고, 해양수산 분야 취업과 연계된 실

습 기반을 더욱 확충할 계획이다.

출항식에는 이근배 전남대 총장을 비롯해 백인숙 

여수시의회 의장과 시의원들, 이광일 전남도의회 부

의장, 주종섭 도의원, 서호영 수산해양대학장 등이 

참석해 실습단을 환송하고 항해의 안전을 기원했다.

CNU's International Navigation Training Group 

has completed its 30-day voyage, returning to 

the Port of Yeosu.

The group, which departed from Pier 3 of Yeosu 

New Port on June 30, composed of 98 students 

and faculty members from the Department of 

Marine Engine System Engineering, the Depart‑

ment of Marine Police, the Department of Marine 

Production Management, and the ICT Fisheries 

Resource Management Research Institute.

Aboard the state-of-the-art 2,996-ton training 

ship ‘Saedongbaek’ (captained by Professor Kim 

Dae-jin), the trainees experienced hands-on mar‑

itime education while navigating both coastal 

and international waters. Their route took them 

to Keelung in Taiwan, and Okinawa and Hako‑

date in Japan, before returning to Yeosu. 

This training was particularly significant for 

those pursuing maritime officer certification. As 

part of the mandatory one-year onboard train‑

ing for obtaining a national maritime officer’s 

license, it serves as crucial preparation for future 

careers as deck and engine officers on interna‑

tional vessels, marine police officers, or public 

officials in fisheries and maritime sectors.

The voyage also served as a platform for social 

contribution and international exchange. The 

training group carried out the “Sea & You – 

Ocean Clean Up” marine environmental cleanup 

activity twice, in Okinawa and Hakodate. A 

total of 46 trainees and 15 faculty members 

participated, collecting approximately 40 kg of 

marine debris. Local port officials in Okinawa 

and Hakodate were deeply impressed, with one 

전남대학교는 지난 6월 4일 용봉캠퍼스 보건진료

소 내에 정신건강클리닉을 개소하고, 정신건강의

학과 전문의의 직접 진료 체계를 본격 도입했다. 기

존 시군구 보건기관이나 지역 정신건강센터만으

로는 적시에 치료받기 어려운 구조적 한계를 보완

하고, 학내에서 반복적으로 발생한 정신건강 위기 

사례에 선제적으로 대응하기 위한 조치다.

개소식에는 이근배 총장을 비롯해 김성완 보건진

료소장, 강희주 전남대 의과대학 정신과 교수, 신승

환 총학생회장 및 주요 보직자와 교직원 등이 참석

했다. 이번 클리닉에는 정신과 전문의 2명이 주 4

회 상주하며, 일회성 프로그램이 아닌 상시 진료 체

계로 운영된다. 상담은 사전 예약제로 이뤄지며, 스

트레스 지수 측정이나 뇌파 검사 등 기초 진단 후 

전문의의 상담이 진행된다. 진료 후에는 외부 의료

기관과의 연계도 가능하도록, 이미 인근 정신건강

의학과 병원들과의 업무협약(MOU)을 체결해 둔 

상태다.

이어 6월 19일에는 전남대학교 동물병원이 반려

동물의 체계적인 건강 관리를 위한 ‘건강검진센터’
를 개소하고 본격 운영에 들어갔다. 

건강검진센터는 이주환 수의사가 센터장을 맡아 

운영을 총괄하며, 예방 중심의 수의 진료체계 구

축을 목표로 한다. 일반 건강검진은 물론 고령 반려

동물을 위한 특수 검사까지 포함해 보호자와 반려

동물 모두에게 실질적인 도움이 되는 맞춤형 진료 

서비스를 제공한다.

전남대학교는 정신건강과 반려동물 건강이라는 

두 축을 중심으로 실질적 돌봄 시스템을 강화하며, 

사람과 동물이 함께 안심하고 생활할 수 있는 ‘생명 

중심의 캠퍼스’ 조성을 통해 지역사회와 함께 성장

하는 대학 복지의 새로운 모델을 제시하고 있다.

On June 4, CNU opened a Mental Health Clinic 

within the on-campus Health Service Center on 

its Yongbong Campus, officially introducing a 

system that provides direct consultations with 

psychiatric specialists. This initiative aims to 

overcome the structural limitations of receiving 

timely care solely through local public health 

institutions or regional mental health centers 

and to proactively address mental health crises 

within the university community.

 The opening ceremony was attended by CNU 

President Lee Keun-bae, Health Service Center 

Director Kim Sung-wan, Professor Kang Hee-ju 

of the CNU Medical School’s Department of Psy‑

chiatry, Student Council President Shin Seung-

hwan, and other key administrators and staff. 

The clinic is staffed by two psychiatrists who are 

available four days per week, functioning as a 

permanent healthcare system rather than a one-

time program. Consultations are by appointment 

and begin with basic diagnostics, such as stress 

level measurements and EEG scans, followed by 

a specialist consultation. To facilitate seamless 

transitions to external care, the university has 

already signed Memoranda of Understanding 

(MOUs) with nearby psychiatric hospitals.

Following this, on June 19, the CNU Animal 

Hospital officially launched its “Health Check-up 

Center” to provide comprehensive healthcare for 

companion animals.

The Health Check-up Center, led by Director Lee 

Ju-hwan, DVM, aims to establish a preventive 

veterinary care system. It offers customized 

services that are genuinely beneficial for both 

pets and their owners, including general health 

screenings and specialized examinations for 

senior pets. 

By strengthening these practical care systems 

focused on mental and animal health, CNU is 

presenting a new model for university welfare 

that develops alongside the local community, 

fostering a “life-centered campus” where people 

and animals can coexist in safety and health.

remarking, “It is highly unusual to see a group 

conduct both a pier cleanup and a seawater 

surface inspection simultaneously.”

CNU plans to enhance its practical, hands-

on education, further expanding its training 

infrastructure to better connect students with 

employment opportunities in the maritime and 

fisheries industries.

The departure ceremony was attended by dig‑

nitaries, including CNU President Lee Keun-bae, 

Yeosu City Council Chairperson Baek In-sook, 

and other council members, Jeonnam Provincial 

Council Vice-Chairman Lee Gwang-il, Provincial 

Council Member Joo Jong-seop, and Dean of 

the College of Fisheries and Ocean Sciences Soh 

Ho-young, who all came to send off the trainees 

and wish them a safe journey.
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